




3 Tickets inkl.

20 Min. Bühne

Zielgruppen-Recruiting 
(GenZ, ältere Arbeitnehmer, 
Ausland), KI & andere Tools 
für Matching + Recruiting, 

Employer Branding, rechtliche 
Aspekte rund um das

Recruiting, Digitale 
Plattformen, u.v.m. 

Bewerbung

Für alle aus 
Recruiting + Human 

Resources sowie 
Geschäftsführung

+ Strategie
Ihre Vorteile

IHR THEMA

E-MAIL

PRESSE

SOCIALS

Information &  Austausch

Vorträge + Diskussionen

Rahmen-Programm

IHRE AUDIENCE



NEUE WEGE FÜR EIN BESSERES MORGEN



ZIELGRUPPEN-RECRUITING, KI & DIGITALE TOOLS FÜR 
MATCHING + RECRUITING, EMPLOYER BRANDING, 

RECHTLICHE ASPEKTE, U.V.M.

Arbeits-
markt-
politik

Diver
-sität

GenZ + 
Ältere
Arbeit-
nehmer Talente 

aus dem
Ausland

KI und 
ihre Aus-
wirkugen

People & 
Sustaina
bility. 



+ MUTIPLE TOUCHPOINTS

INNOVATION + 
AKTUELLE THEMEN

BÜHNE + 
AUSTAUSCH

IHRE 
TOUCHPOINTS

1 2

3



Best Practice Keynotes mit
Experten- und Impulsvorträgen

sowie Analysen und einer 
Diskussion rund um „Neue Wege 

im Recruiting“.

Bühne
People & Sustainability. Diversität. 

Erfolgsfaktoren im Recruiting. 
Demographie und Entwicklungen. 

Neue digitale Tools. Ältere und 
jüngere Generationen, u.v.m.

Themen-Pool
Kontaktpunkte und Gespräche nach 

den Vorträgen, bei der Diskussion, 
rund um die Awards-Verleihung, 

sowie beim Lunch und in den 
Pausen.

Austausch



Preis-Details für Upgrades & Sponsoring erhalten Sie auf Anfrage bei:
Nina Serfözö und Gerda Breiner oder unter +43 1 5854623-33.

mailto:serfoezoe@interconnectionconsulting.com?subject=Pricing%20@%20Meet%20the%20Architect
mailto:breiner@interconnectionconsulting.com?subject=Pricing%20@%20Meet%20the%20Architect




http://www.recruiting-excellence.at/
http://www.interconnectionconsulting.com/
mailto:breiner@interconnectionconsulting.com?subject=Anfrage:%20Recruiting%20Excellence
mailto:serfoezoe@interconnectionconsulting.com?subject=Anfrage:%20Recruiting%20Excellence
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