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BESTES RECRUITING VIDEO

SIE VERFUGEN UBER PROFESSIONELLE RECRUITING VIDEOS FUR
IHRE DIGITALEN KANALE? WIR KUREN DIE BESTEN VIDEOS FUR
DEN ERSTKONTAKT MIT POTENTIELLEN MITARBEITERN.

EINREICHUNG

BESTES RECRUITING VIDEO

Ihr Unternehmen zeichnet sich durch ein erstklassiges Recruiting, eine starke Employer Brand und durch
eine zielgruppen-spezifische Ansprache aus? Sie verflugen Uber professionelle Recruiting Videos fur lhre
digitalen Kanale? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Und so gehtes ...

e Sje senden uns 1 bis max. 3 ihrer professionellen Recruiting-Videos via Link oder als Anlage, die
Ihrem Unternehmen als Erstkontakt mit potentiellen Bewerbern dienen ...

e Ob Eindricke aus dem Alltag oder Interviews mit lhren Beschaftigten. Wir freuen uns Uber die
mannigfaltigen Anséatze in Ihren Kurzportraits.

e FEine Fachjury bewertet die eingelangten Videos nach Authentizitat, werbetechnischer Effizienz und
Zielgruppentauglichkeit.

Bitte geben Sie die Laufzeit und die Kanéle Ihres Videos bekannt.

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen gemeinsam mit dem Einreichformular
viaE-Mail an breiner@interconnectionconsulting.com
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EINREICHFORMULAR | VIDEO

NAME:

TELEFON:

EMAIL:

UNTERNEHMEN:

FIRMENSITZ:

SONSTIGE ANLAGEN™:

ANLAGE:
RECRUITING VIDEO

Ort, Datum + Unterschrift

Mit meiner Unterschrift bestatige ich die Anmeldung / Einreichung fliir den Award “Bestes Recruiting Video”

und stimme der Nutzung meiner angegebenen Daten zu.
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BESTE RECRUITING KAMPAGNE

SIE HABEN INNERHALB DES LETZTEN JAHRES EINE NEUE
RECRUITING KAMPAGNE GESTARTET, MIT DER SIE NEUE
MITARBEITER:INNEN UBERZEUGEN KONNTEN?

EINREICHUNG

BESTE RECRUITING KAMPAGNE

Ihr Unternehmen hat sich im vergangenen Jahr durch eine auBergewdhnliche Kampagne als starke
Employer Brand positioniert und nachweisbar Aufmerksamkeit generiert?

e Stellen Sie uns lhre Kampagne vor samt Zielsetzung vor.

e Mit Angabe der Laufzeit und der verwendeten Kanale.

e Welche (messbaren, nachvollziehbaren) Erfolge konnten erzielt werden?

e Eine Fachjury bewertet die eingelangten Projekte nach werbetechnischer Effizienz,
Zielgruppentauglichkeit und Erfolg.

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen gemeinsam mit dem Einreichformular
viaE-Mail an breiner@interconnectionconsulting.com
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BESTE RECRUITING KAMPAGNE

EINREICHFORMULAR | KAMPAGNE

NAME:

TELEFON:

EMAIL:

UNTERNEHMEN:

FIRMENSITZ:

SONSTIGE ANLAGEN™:

ANLAGEN:
DOKUMENTATION DER KAMPAGNE

Ort, Datum + Unterschrift

Mit meiner Unterschrift bestatige ich die Anmeldung / Einreichung fir den Award “Beste Recruiting

Kampagne” und stimme der Nutzung meiner angegebenen Daten zu.



