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Erfolgreiches Recruiting heute.

Uber RE 2024
*  Positionierung
*  Pakete und ..
*  Workshops

«  Uberuns
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UBER RE 2024
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Tools & Strategien.
Aktuelles rund

ums Recruiting

*  Networking-Event fir
Recruitment, HR und GeschéftsfGhrung.

«  Aktuellen Themen zur Zukunft der
Mitarbeitergewinnung, wie ..

*  Herausforderungen am Arbeitsmarkt und
Anforderungen an Unternehmen.

*  Direkte Wissensvermittlung in Kleingruppen
(Workshops).

. PLUS: Diskussion, Award-Verleihung,

Networking beim Lunch u. in den Pausen.

Erfolgreiches Recruiting heute. RECRUITING
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POSITIONIERUNG _ !ﬁ
Exklusiver Rahmen |

FUr lhren Auftritt

1 Tag mit
Vortragen, Diskussion,
Workshops, Awards inkl.
Verpflegung
& Lunch

Erfolgreiches
Recruiting heute:
Strategien, Tools,

Analysen

Recruitment, HR,
GeschaftstUhrung

14.11.2024
Melid Vienna
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POSITIONIERUNG

Networking.
Innovation. BUhne.
Austausch.

»  Eine Veranstaltung, die es lhnen ermdglicht Ihre
Lésung zu prasentieren und in Kleingruppen zu
arbeiten.

. Integriert in einen Kongress mit gefragten Keynotes. 1
*  Multiple Touchpoints mit Ihrer Zielgruppe.

. Logodisplay, Prasentationsstand und je nach Paket
Redezeit auf der Buhne und / oder Workshop-
Setting in Kleingruppen.

Erfolgreiches Recruiting heute. RECRUITING
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POSITIONIERUNG

Thematische Vielfalt.
Vortrédge und
Themen.

*  Best Practice: People & Sustainability. Diversitét.
Erfolgsfaktoren eines Best Recruiters.

e Zahlen. Daten. Fakten! Demographie und
Entwicklungen.

*  Was macht einen guten, was einen hervorragenden
Arbeitgeber aus.

*  Weitere Themen:
KI als Matchingtool, Employer Branding, ...

*  PANEL: Die Zukunft des Recruiting.

Erfolgreiches Recruiting heute.
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Best Practices

Experten- und
Impulsvortrage

Analysen

Erfolgreiches Recruiting heute.

Rund um den Kongress !ﬁl‘
All-in: Unser Programm

Interaktive

Diskussion Recruiting Video Kaffeepausen

. . Recruiting / und Lunch
mit Publikums Innovation Workshops

-beteiligung
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WORKSHOPS + PAKETE

SILBER

LOGODISPLAY:
lhr Logo auf allen
analogen & digitalen
Werbemitteln

€ 1.000,-

Erfolgreiches Recruiting heute.

Unsere Partner-Pakete

lhre Touchpoints

GOLD DIAMANT

GOLD-PAKET +

LOGODISPLAY + ——

STAND u. 1 Ticket.
Jedes weitere Ticket

€ 499,-

Impulsvortrag u. 2

Tickets. Jedes weitere
Ticket € 499,-

€ 4.500,- € 6.000,-
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NOCH MEHR
TOUCHPOINTS SIND
IN'UNSEREN
WORKSHOPS
DRIN
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RECRUITING EXCEEEENCE

Die Zukunft der Mitorbsitergswinnung

lhre Vorteile auf einen Blick

P Workshop | ab € 2.000,-

«  30-45 Minuten fir lhre Inhalte
* In einer kleinen Gruppe (ab 5 Personen)
*  Logo-Display digital u. analog

«  Kombipaket: 5 Tickets for
lhr Einladungsmanagement *

um € 2.000,-

-t

* Das Kombipaket 5 —
Tickets ist optional und
extra buchbar!

Erfolgreiches Recruiting heute.



https://www.apoforum.biz/wp-content/uploads/2024/03/apobusiness.forum_Anmeldung.pdf
https://www.recruiting-excellence.at/de/workshops/

PARTNER-PAKETE

lhr LOGODISPLAY mit dem
B Silber-Paket | € 2.000,-

lhr Logo auf allen analogen & digitalen Kandlen

LOGODISPLAY & STAND mit dem
» Gold-Paket | € 4.500,-

lhr Logo auf allen analogen & digitalen Kanélen
Ein Prasentationsstand und 1 Ticket for Sie

Und jedes weitere Ticket fur € 499,-

Erfolgreiches Recruiting heute.
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https://www.apoforum.biz/wp-content/uploads/2024/03/apobusiness.forum_Anmeldung.pdf
https://www.recruiting-excellence.at/de/workshops/

PARTNER-PAKETE

RECRUITING

Die Zukunft der Mit

Umfassende Prasenz mit dem

P Diamant-Paket | € 6.500,-

* |hr Logo auf allen analogen & digitalen Kanélen
*  Ein Présentationsstand

»  Ein Workshop oder ein Impulsvortrag

* 2 Tickets fur Sie

*  Und jedes weitere Ticket um € 499,-

JETZT BESTELLEN

Erfolgreiches Recruiting heute.


https://www.apoforum.biz/wp-content/uploads/2024/03/apobusiness.forum_Anmeldung.pdf
https://www.recruiting-excellence.at/de/workshops/

MEHRWERT FUR ALLE

Mehr drin:
Mehrwert fur Alle

. Recruiting Excellence ist eine umfassende /
Wissens- und Networking-Plattform fur alle aus

Recruiting, HR und Geschéftsthrung!

. Recruiting Excellence kombiniert Theorie mit
Praxis und erhéht damit den Nutzen auf allen
Seiten.

*  Doas erstklossige gehobene Setting bildet den \
perfekten Rahmen fur Austausch und
Networking!

NETWORKING
IN DEN PAUSEN
BEIM LUNCH

RE
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UBER UNS

BUSINESS MEHR.
FYENTS MIT WERT

|C.Events

Business Events
mit Mehr.Wert

. Interconnection Consulting ist ein in Wien anséssiges
Market Intelligence Unternehmen mit einer eigenen
Eventsparte.

. Als Marktforscher erstellen wir pro Jahr Gber 200
Market Trackings.

. Seit 2019 sind wir Premium-Veranstalter gréBBerer
Business Events und Kongresse mit Branchenfokus
und zu Managementthemen.

ATENS

. Unsere Events setzen klare Akzente auf die Bereiche
Innovation, Marktentwicklung, Strategie, Digitalisierung
und Kommunikation.

. Parallel zu den Vortrédgen werden Diskussionen, Pitches
und/oder Workshops oder Awards angeboten.

<

Erfolgreiches Recruiting heute. RECRUITING BRPEPLENCE

Dia Zukunft der MitEEFeitergewinnung
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UBER UNS / KONTAKT

Kontaktieren Sie das
|C.Events Team

IC.Events by
Interconnection Consulting
Getreidemarkt 1

1060 Wien | Osterreich

Gerda Breiner / Event Management
Tel.: +43 1 585 4623-33
breiner@interconnectionconsulting.com

Franca Kircher / Event Management
Tel.: +43 1 585 4623-15
kircher@interconnectionconsulting.com

Erfolgreiches Recruiting heute.
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